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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stredni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a piisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Stiedni odborna Skola NET OFFICE Orlova, spol. s. r. o. (dale ,,8kola*) poskytuje
vzdélavani v oboru stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou 18-20-M/01 Informacni
technologie v denni formé vzdélavani podle dvou Skolnich vzdélavacich programu (dale
,SVP*), z nichZ jeden je dobihajici. Sidli v pronajaté budové, ktera je ve vlastnictvi mésta
Orlova. Dvoupodlazni budova poskytuje materidlni zazemi pro teoretické i1 praktické
vyucovani, télesnd vychova probiha v prostorach Gymnazia a Obchodni akademie, Orlova,
odborna praxe se uskutecnuje na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob.

Nejvyssi povoleny pocet zakt skoly je 131. K terminu inspek¢ni Cinnosti navstévovalo
Skolu ve ctyfech tfidach 95 zaka, z toho 10 zakh se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Pocet zaku skoly se ve srovnani z predchozimi Skolnimi roky vyrazné neméni.

Svou cinnost, nabidku a informace o vzdélavani Skola piehledné prezentuje na
internetovych strankach www.nosch.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly jmenovany do funkce od 25. 8. 1998 pii své ¢innosti vychazi ze zpracované
koncepce rozvoje Skoly pro roky 2015-2020, ktera ma sméfovat K udrzeni poskytovani
kvalitniho stfedniho vzdélavani spocivajici pfedev§im v budovéani pozitivniho klimatu
ve skole, zajisténi kvalitni vyuky kvalifikovanymi uciteli a v modernizaci materialniho
vybaveni. Skola ¢inné reaguje svymi opatfenimi na ménici se pozadavky trhu prace.
Od minulé inspekéni &innosti doslo k upravam ptivodniho SVP napi. ve smyslu inovace
obsahu vzdélavani v odbornych predmétech a navySeni hodinové dotace maturitnich
vieobecné vzdélavacich predmétd vedoucim k vydani nového SVP. Skola uéelné
spolupracuje s firmami zabyvajicimi se informacnimi technologiemi napf. pii zajiSténi
praktického vyucovani a voblasti e-Twinningu s partnerskymi stfednimi Skolami
vV polském Rybniku a v TurCianskych Teplicich. V rdmci finan¢nich mozZnosti Skola
pribézné obnovuje materialné technické vybaveni, pfedevsim prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii (dale ,ICT*). Vyuka probihd vosmi ucelné zafizenych
ucebnach, z nichZ Ctyfi jsou pocitacoveé a jedna jazykova. Nékteré ucebny jsou mensich
rozmérd. Zakam $koly je zajisténo $kolni stravovani v nedaleké $kolni jidelnd Gymnazia a
Obchodni akademie, Orlova.

Vzdé€lavani zaka zajistovalo celkem 12 odborné kvalifikovanych uditelti (jeden externi),
Znichz jeden zaroven vykonaval funkci Skolniho specialniho pedagoga. Vychovna
poradkyné ve spolupraci se Skolni specialni pedagozkou zajistuje Skolni poradenské sluzby
Vv oblasti vychovného poradenstvi i prevence socialné patologickych jevl. Zastupkyné
feditele je zaroven koordinitorkou SVP. Vedeni §koly se zabyva personalnim rozvojem
zaméstnancu a vytvaii podminky pro jejich profesni rist. Dalsi vzdelavani pedagogickych
pracovnikl vychazi z potieb Skoly v navaznosti na obsah vzdélavani. Pfedev§im ucitelé
odbornych pfedmétti si pribézné dopliuji aktualni poznatky, které vyuzivaji pti vyuce.
V piedchozim Skolnim roce Si ucitelé rozsifovali odborné znalosti zejména Vv oblasti ICT
a cizich jazykl. Pfedavaji si vzajemn¢ poznatky z odbornych seminaii.

Reditel §koly vhodné deleguje piisluiné kompetence na dalsi pedagogické pracovniky,
ktefi spolu tizce spolupracuji i vramci predmétovych komisi a pfedavaji si informace
0 vzdelavacim procesu. Ucitelé hodnotili Skolni klima pozitivné. Prace $koly se fidi ro¢nim
planem s naslednym rozpracovanim do plani mési¢nich. Zasadni pedagogické dokumenty
a opatieni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly projednava feditel Skoly s pedagogickou
radou. Skolské radé umoziuje ptistup k informacim a piedklada ji piislugné dokumenty ke



schvaleni. Pfesto Skolni fad platny od 1. 9. 2017 vykazoval nedostatky v oblasti hodnoceni
vysledkt vzdélavani zakt. Reditel Skoly provadi planovité hospita¢ni ¢innost, kontrolni
¢innost v oblasti vedeni dokumentace $koly v souladu s platnou legislativou vSak neni
efektivni.

Systém vychovného plisobeni na zaky v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi spociva
pfedev§im v seznamovani zakd s pravidly uvedenymi ve Skolnim tadu a dalSich
dokumentech skoly. O zdsadach bezpecnosti jsou Zaci informovani na pocatku Skolniho
roku i v jeho pribéhu v souvislosti s realizovanymi ¢innostmi, pfi kterych hrozi zvysena
rizika, napf. pfi ucasti zakl na riznych akcich pofadanych skolou.

Mezi zdroje financovani Skoly vroce 2017 patiily ucelové urcené dotace ze statniho
rozpoctu k financovani neinvesticnich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim,
prosttedky  spolufinancované z  Evropského socidlniho fondu na  projekt
SOS NET OFFICE 35, piispévek z mésta Orlova na soutéze zaki a vlastni piijmy (Gplata
za vzdélavani, piijmy za kurzy piipravy na studium aj.), které umoznily realizaci SVP.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V dobé inspekéni Cinnosti byla sledovana vyuka vSeobecné vzdélavacich predméti
I odbornych pfedmétt u vSech vyucujicich.

Vyucovaci hodiny anglického jazyka i ¢eského jazyka byly vedeny profesionalné jak po
strance jazykové, tak po strance metodické. Ucitelky seznamovaly Zaky s cilem vyucovaci
hodiny na jejim zacatku. Vyuka anglického jazyka byla vedena vyucéujicimi v cizim jazyce,
zaci na pokyny vhodné reagovali, jednotlivé nepiesnosti zakl byly aktualné opravovany.
V hodinach byla zafazovéna jak samostatnd prace, tak prace skupinova. V prubcéhu
sledované vyuky byli Zaci hodnoceni motivaéné slovné, ovSem vyucujici méli od zacatku
klasifika¢niho obdobi dostate¢ny pocet dil¢ich hodnoceni zndmkou.

Vzdélavani v matematice bylo sméfovano k pochopeni novych poznatkii a prevazné
procvi¢ovani jiz probraného uciva, ovéfovani znalosti napf. spojené s opravou pisemné
prace ¢i s pripravou k maturitni zkouSce. V hodinach ptevladal frontalni zpisob vyuky
s aktivnim zapojenim zakid. V nékterych hodinach byl zfejmy individualni pfistup
vyucujicich k zakim. Vyucovaci hodiny fyziky, ekologie abiologie byly dobie
organiza¢né promyslené. Zaci samostatné objevovali nové poznatky, aktivné pracovali ve
dvojicich 1 ve skupinach.

Vyuka télesné vychovy, kterd probihala v télocvi¢né blizké stfedni skoly, byla velmi dobie
vedena po strance organizacni 1 metodické. Po tivodnim zfetelné stanoveném cili hodiny
zaci na zakladé srozumitelnych pokynt se zajmem plnili sportovni tikoly. Hodina byla
dynamicka, bez ¢asovych prostoju, ¢innosti zaki podporovaly zvySovani jejich fyzické
kondice.

Odborné piedméty z oblasti ICT byly vyucovany v méné pocetnych slupinach ve ¢tyfech
specializovanych ucebnach vybavenych audiovizudlni technikou, nazornymi pomtickami
a pocitacovou technikou s ptislusSnym softwarem. Ve sledovanych vyu€ovacich hodinach
byl vyklad uciva ucelné provazan se samostatnou praci zaki, ktefi tesili a procvicovali
zadané ulohy na pocitacich. V hodinach vladla klidna pracovni atmosféra, ucitelé praci
zakt prubézné korigovali a pomahali s feSenim ukoli zakim vyzadujicim podporu.
Komunikace mezi zaky a ucitelem byla vzdy oteviena. Zaci aktivné diskutovali k zadanym
ukolim. Jednotlivi vyucujici byli na vyuku pfipraveni, dobie se orientovali v probirané
tematice a projevovali odborné znalosti. Dil¢im nedostatkem byla v nékterych piipadech



absence vyraznéjsi zpétné vazby pro vSechny zaky a chybé&jici shrnuti v zavéru vyucovaci

hodiny.

Spoleénym znakem hospitované vyuky bylo pozitivni klima spocivajici ve vstficnych
vzajemnych vztazich, toleranci a piijemné pracovni atmosféie. Ve vétsin¢ vyucovacich
hodin se projevovaly vysoka odbornost a piipravenost vyucujicich i pfistup zaku, ktefi
ve vétsing jevili zadjem o vyuku. Vyucujici 1 zéci Gcelné pouzivali didaktickou techniku.
K pifedavani informaci a elektronickych vyukovych materiald Skola vyuziva systém
Moodle. Ve vétsing sledovanych hodin chybélo zavéreéné shrnuti a zhodnoceni vyucovaci
hodiny. Jen ojedin¢le bylo ve sledovanych hodinach patrna diferenciace vyuky a vyraznéjsi
podpora nadanych zakl. Ve vys$Sich ro¢nicich byly cilen¢ rozvijeny nezbytné znalosti
a dovednosti potiebné k maturitni zkouSce z anglického jazyka, Ceského jazyka
a matematiky.

V ramci odbornych predméth zaci vypracovavaji samostatné projekty, od 2. ro¢niku
vykonavaji odbornou praxi stanovenou vSVP u spolupracujicich firem blizkych
oborovému zaméfeni Skoly. V pribéhu Skolniho roku ziskavaji Zaci dals$i poznatky pii
exkurzich, besedach, soutéZich a kulturnich akcich. Ugastni se sportovnich aktivit
organizovanych Skolou (lyzatsky vycvikovy kurz, letni sportovni kurz) a adaptacniho
kurzu pro 1. ro¢nik.

V ramci projektu SOS NET OFFICE 35 se uskuteGiiuje ve $kole tandemova vyuka
nékterych predmétl, zapojeni odbornikli z praxe do vzdelavani zdki, zavadéni metody
CLIL do vyuky, doucovani zakl ohrozenych skolnim netispéchem.

Pouzivané metody a formy vyuky i technické vybaveni skoly vytvareji dobré podminky
pro realizaci SVP s diirazem na rozvoj odbornych kompetenci a profilaci absolventi Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pokraduje v osvéd&enych aktivitach spojenych s propagaci své vzdélavaci nabidky.
Organizuje mj. dny otevienych dvefi, soutéz v informatice pro zaky zakladnich Skol,
piipravny kurz k pfijimacim zkouskam na stfedni Skoly, prezentuje se v médiich i pii
naborovych akcich. Zvolené postupy Skoly pomahaji zajistit zpravidla dostatek uchazecu
0 vzdélavani.

Jednotlivi ucitelé prubézné ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zaki béznymi
postupy, jakymi jsou uUstni ¢i pisemné ovéfovani znalosti, pravidelné sledovani plnéni
zadanych praktickych kol i domaci pfipravy. Analyzu vysledkt vzdélavani zaka Skola
vyuziva ke zkvalitiovani vzdé&lavaciho procesu. Na konci $kolniho roku 2016/2017
z celkového poctu 97 zaku, 4 zaci prospéli S vyznamenanim a 4 zaci neprospéli. Pocet
neprospivajicich z dlouhodobého sledovani se v poslednich tfech Skolnich rocich
pohyboval mezi 4 — 7 procenty. Zaci jsou motivovani k dosahovani lepsich vysledki ve
vzdélavani moznosti ziskat prospéchové stipendium v jednotlivych pololetich Skolniho
roku.

Ve skolnim roce 2016/2017 doslo ke zlepseni celkovych vysledka zaki pti ukoncovani
vzdelavani maturitni zkouSkou 1 vysledkli v pfedmétech spolecné €asti maturitni zkousky.
Maturitni zkousku konalo 28 zakidl z 31 piihlaSenych, 4 Zaci nebyli UspéSni, coz &ini
14 procent. V predchozich tfech letech procentualni neuspésnost zakd, ktefi konali
maturitni zkousku, byla 21 —35 procent. Ptijatd opatfeni spocivajici V zintenzivnéni
pfipravy k maturitni zkouSce, V nabidce konzulta¢nich hodin a doucovani, sjednoceni



pozadavkt vyucujicich a jejich uzsi spoluprace inavySeni hodinové dotace maturitnich
pfedmétt byla ucinna.

Zaci se pravidelné Usp&$né zapojuji do védomostnich, dovednostnich &i sportovnich
soutézi, coz vede K utvateni a rozvijeni jejich klicovych a odbornych kompetenci. Dosahuji
prednich umisténi v okresnich, krajskych, celostatnich i mezinarodnich soutézich
v odbornych znalostech a dovednostech z oblasti ICT. Skola je také organizatorem soutézi
v informatice jak pro zaky zékladnich a stfednich skol v regionu, tak i pro partnerské skoly
ze zahranici.

Do vysledkli vzdélavani se promitd i1 funkéni poradensky systém propojeny s prevenci
rizikového chovani zakl. Vychovnd poradkyné, kterd je zaroven i Skolni metodi¢kou
prevence, ve spolupraci se Skolni specialni pedagozkou, s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky $koly a zdkonnymi zastupci zakt identifikuje zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiStovani jejich
podplrnych opatienich. Informace vyplyvajici z doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni a potiebach zaki predava ostatnim ucitelim. Ve Skolnim roce 2017/2018 vedla
dokumentaci deseti zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami (0Sm s doporucenim
Skolského poradenského zatizeni). Dil¢i nedostatky v dokumentaci zaki se specialnimi
potfebami byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti, Skola musi pfijmout opatieni
vedouci ke spravnému pfedavani informaci o Zacich s podplirnymi opatienimi. Pro zaky
posledniho roéniku zajistuje vychovnd poradkyné kariérové poradenstvi a Snim
souvisejici aktivity. Skola sleduje dle svych moznosti uplatnéni svych absolventi,
uspésnost zakll v piijimacim fizeni na vysoké skoly nebo vyssi odborné Skoly. Absolventi
se uspeésné uplatiuji v praxi ve svém oboru vzdélani. Nekteti zaci pracuji ve firmach jiz
Vv pribéhu vzdélavani.

Trvala pozornost, kterou vénuje $kola prevenci rizikového chovani zaku, vede k nizkému
vyskytu ptipadi takového chovani. Prevence se opird o Srozumitelné nastavena pravidla
a systematické ptsobeni vSech pedagogii. Piipadné vychovné problémy se vétSinou dafilo
podchytit a fesit v pocatcich. Nejcastéji se jednalo o absenci zak.

Skole se ve kolnim roce 2016/2017 podafilo vyrazné snizit ve srovnani s pfedchozimi
dvéma Skolnimi roky pocet zameskanych hodin. Dlouhodob¢ nizké je absence neomluvena
(ve Skolnim roce 2016/2017 tvotila 0,3 procent celkové absence zaki).

O vysledcich vzdélavani skola informuje zakonné zastupce zakd prostfednictvim on-line
pfistupu, na pravidelnych tfidnich schiizkach, pfi osobnich setkdnich ve Skole ¢i
neformalnich akcich.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Modernizace a obnova prostiedkti informac¢nich a komunikaénich technologii véetné
softwarovych systému zlepsily podminky pro odbornou ptipravu zaki.

- Upravy a vydani nového $kolniho vzdélavaciho programu reagovaly na vyvoj v oblasti
informacnich technologii a souvisely se zintenzivnénim pfipravy zakd k maturitni
zkousce.

- Doslo k navazani spoluprace s Gymnaziem a Obchodni akademii, Orlova v oblastech
vyuky télesné vychovy a zajisténi Skolniho stravovani.

Silné stranky



- Uspéchy zaki v odbornych soutézich véetné mezinarodnich.
- Spoluprace s odbornymi firmami v souvislosti s oborovym zamétenim Skoly a nasledné
uplatnéni absolventil v praxi.

- Profesni rozvoj pedagogickych pracovniki predevSim v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Zaveéry vyucovacich hodin bez shrnuti a jejich vyhodnoceni.

- Neefektivni kontrolni ¢innost souvisejici s vedenim dokumentace $koly.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vénovat VEtsi pozornost zavérum vyucovacich hodin.

- Pribézné sledovat a nasledné realizovat legislativni zmény pfi ¢innosti Skoly.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisii.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ztizovaci listina $koly vydana zfizovatelem $koly (jednatelka spolecnosti Sr. 0.)
ze dne 25. 8. 2013

2. Jmenovaci dekret feditele Skoly dnem 25. 8. 1998, vydany zfizovatelem (jednatelka
spolecnosti s r. 0.) dne 13. 8. 1998

3. Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 3. 4. 2018 (elektronicky)

4.  Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 18-20-M/01 Informacni technologie
platny od 1. 9. 2009 s dodatky platnymi od 1. 9. 2014, 1. 9. 2015aod 1. 9. 2017

5. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzd&lani 18-20-M/01 Informaéni technologie
platny od 1. 9. 2016 s dodatkem platnym od 1. 9. 2017

Skolni fad, Klasifikaéni ad s platnosti od 1. 9. 2017

Stipendijni ¥ad s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni matrika zaka $koly vedena ve $kolnim roce 2017/2018

Vyroéni zpravy za Skolni roky 2016/2017, 2015/2016

10.  Ttidni knihy stfedni skoly vedené v elektronické podobé ve skolnim roce 2017/2018

11.  Zapisy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018

12. Zapisy zjednani predmétovych komisi konanych ve Skolnim roce 2017/2018
(odbornych predmétii ICT, piirodovédnych pfedmétli, humanitnich pfedméti)

13.  Zapisy z jednani Skolské rady vedené ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

14.  Organizacni fad ze dne 31. 8. 2016

15.  Koncepce rozvoje skoly v letech 2015-2020 ze dne 28. 8. 2015

16.  Rozvrh vyucovacich hodin tfid a ucitel k terminu inspek¢éni ¢innosti

17.  Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti $kolni rok 2017/2018 ze dne 29. 8. 2017
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18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

28.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika (piehled a plan u vSech pedagogickych
pracovnikl

Personédlni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedend ve Skolnim roce
2017/2018 (doklady o0 dosazeném vzd¢lani)

Plan vychovné poradkyné ze dne 31. 8. 2017

Dokumentace vztahujici se k zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pro
Skolni rok 2017/2018

Minimalni program primarni prevence navykovych latek a jinych zavislosti,
prevence socialné patologickych jevii SOS NET OFFICE Orlova, spol. s r.o0. ze dne
30. 8. 2017

Zavere€na zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu na obdobi 2016/17,
ze dne 28. 6. 2017

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach odborné praxe ve Skolnim roce
2017/2018

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakl a pozarni ochrany

Smlouvy uzaviené mezi Skolou a Moravskoslezskym krajem podle zikona
¢. 306/1999 Sbh., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a $kolskym
zafizenim, ve znéni pozdéjsich predpisi, a smlouvy o zvySeni dotace pro Skolni roky
2016/2017 a 2017/2018

Stanoveni dotace na obdobi 9-12/2017 a kalendaini rok 2017, ze dne 9. 1. 2018,
¢j. MSK 5097/2018, Finan¢ni vypofadani vztahd se statnim rozpoétem za rok 2017
a dal$i dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek skoly

Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu ke dni 31. 12.2017 ze dne 13. 3. 2018



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe ieditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Hana Malarova, Skolni inspektorka L.
Mgr. Vladislav Vancura, skolni inspektor L.
Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice L,

Mgr. Jarmila Hal$kova, odbornice pro informacni
a komunikacni technologie

VOstrave .....cccovveenn...

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Pavel Michelsohn, feditel skoly



